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RESUMEN

El emprendimiento y género como ambito de estudio ha experimentado un auge sin
precedentes en las Gltimas décadas. En este trabajo se pone el foco en las estudiantes
universitarias. Concretamente se analizan los elementos que influyen en la intencién
emprendedora (IE) de las mujeres y como dichos elementos varian en funciéon del
colectivo analizado. Esto se he realizado a partir de las investigaciones de Linan
y Chen (2009) sobre la modelizaciéon de las variables adecuadas para medir la IE.
También, siguiendo una Escala Likert de cinco posiciones, se formularon una serie de
cuestiones destinadas a conocer la actitud personal ante el emprendimiento (AE), el
control del comportamiento percibido (CCP), 1a IE, las capacidades para emprender
(CA) y las competencias transversales del alumnado (CTA). La muestra ha sido de
585 estudiantes pertenecientes a las titulaciones de Grado de Economia y Grado
en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Los resultados obtenidos establecen
como tanto en un caso como en el otro, las alumnas mostraron una influencia positiva
de la AE y CCP. Respecto al modelo de IE, en las primeras no se detect6 influencia,
pero para las segundas si. Seria relevante extender este estudio al conjunto de la
sociedad, donde se abarquen tanto mujeres con estudios superiores como de otros

niveles formativos y edades.

ABSTRACT

Entrepreneurshup and gender as a field of study has experienced an unprecedented increase in recent
decades. "This work jfocuses on unwversity students. Specifically, are analyzed the elements that
influence the entrepreneurial intention (EI) of women and how these elements vary depending on the
group analyzed. This has been done_from the research of Lifidn and Chen (2009) on the modeling
of the appropriate variables to measure E1. Also, following a Likert Scale of five positions, a series
of questions were formulated to know the personal attitude towards entrepreneurship (EA), the
control of percewed behavior (CCP), EL entrepreneurship skills (CA) and transversal competences
of students (C'TA). The sample has been of 585 students belonging to the degrees of Economics
Degree and Labor Relations and Human Resources. T he results obtained establish that both in one
case and i the other; the students showed a positive influence of the AE and CCP Regarding the
IE model, no influence was detected in the former;, but for the latter. It would be relevant to extend
this study to sociely as a whole, which includes both women with higher education and other training

levels and ages.
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